PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA
ZFIZYKI

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 o zmianie ustawy o systemie o$§wiaty i niektorych innych ustaw (
Dz.U. 2015. poz.357)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegdétowych
warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach

publicznych ( Dz. U.2015, poz.843)

Wiadomosci i umiejetnosci ucznia ocenia si¢ poprzez:
1. obowigzkowe prace:
e  sprawdziany,
e wykonanie i prezentacja projektu,
e  kartkowki,
e  odpowiedzi ustne,
e  zadania domowe,
2. dodatkowg aktywno$¢:
e  prace dlugoterminowe (w tym pomoce dydaktyczne),

e  konkursy przedmiotowe.

Kryteria oceny obszaréw aktywnosci

1. Sprawdziany ocenia si¢ wedhug skali:

e stopien celujacy (99% , 100%> przewidzianej liczby punktow
e stopien bardzo dobry (90% , 99%> przewidzianej liczby punktow
e stopien dobry (70% , 90%> przewidzianej liczby punktéw
e stopien dostateczny (50% , 70%> przewidzianej liczby punktow
e stopien dopuszczajacy <40% , 50%> przewidzianej liczby punktéw
e stopien niedostateczny <0% ,40%)  przewidzianej liczby punktow

2.  Kartkéwki ocenia si¢ wedtug skali:

e stopien bardzo dobry (90% , 100%> przewidzianej liczby punktow
e stopien dobry (70% , 90%> przewidzianej liczby punktow
e stopien dostateczny (50% , 70%> przewidzianej liczby punktow
e stopien dopuszczajacy <40% , 50%> przewidzianej liczby punktow
e stopien niedostateczny <0%,40%)  przewidzianej liczby punktow

Gdzie ,,(” oraz ,,)” oznaczajg przedzial otwarty, natomiast ,,<” oraz ,,>” przedzial domknigety.



Inne ustalenia:

e Terminy prac pisemnych podawane sg uczniom z wyprzedzeniem nie¢ mniejszym niz dwa
tygodnie. Kartkowki nie muszg by¢ zapowiedziane.

e Uczen, ktory nie pisal pracy z powodu nieobecnosci, ma obowigzek napisania
jej w ciggu tygodnia od pojawienia si¢ w szkole. W przeciwnym wypadku otrzymuje ocene
niedostateczng.

e Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny otrzymanej z pracy pisemnej.

e Termin na poprawe nie moze przekroczy¢ tygodnia od dnia otrzymania pracy pisemnej do
reki.

e Prace pisemne omawiane s3 przez nauczyciela podczas lekcji, na ktorej zostaja oddane.
Nauczyciel wyjasnia najczesciej popelniane btedy oraz podaje poprawne rozwigzania.
Wskazuje obszary, nad ktorymi uczniowie muszg jeszcze popracowac.

e Oceniona praca pisemna zawiera informacje o rodzaju popetnianych btgdow.

e Przy odpowiedzi ustnej i na kartkbwce obowigzuje material z trzech ostatnich lekcji
tematycznych. W przypadku lekcji powtdrzeniowych materiat z catego dziatu.

e Uczen moze by¢ raz w semestrze nieprzygotowany do odpowiedzi ustne;j.

e Za cztery plusy z aktywnosci uczen otrzymuje ocen¢ bardzo dobra.

e Aby uzyskaé ocen¢ $rodroczna lub roczng uczen musi by¢ obecny na wigkszosci zaje¢ (od
51%) 1 uzyska¢ oceny czastkowe z co najmniej trzech wymienionych  sposobow
sprawdzania wiedzy 1 umiejetno$ci ucznia (w tym obowigzkowo ze sprawdziandéw
pisemnych).

e Ocena okresowa nie jest $rednig arytmetyczng ocen czastkowych. Dla ich zréznicowania
przyjeto nastepujaca punktacje ocen:

— praca klasowa, sprawdzian: 5pkt

— projekt: 4pkt

— kartkowka, odpowiedz ustna: 3pkt

— zadanie domowe, aktywno$¢, doswiadczenie na lekcji: 2pkt
- wykonanie plakatu: 1pkt

e W zaleznoS$ci od potrzeb danej grupy ucznidéw wymagania sg zindywidualizowane w celach
motywacyjnych.

e Uczen zobowigzany jest prowadzi¢ na biezaco zeszyt przedmiotowy, oraz wykonywac
pisemne zadania domowe, ktore moga by¢ oceniane.

e Konkursy - w zaleznosci od rangi sukcesu (etap wojewodzki, powiatowy, szkolny) — moga

by¢ premiowane oceng celujaca, bardzo dobrg lub dobra.
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